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ASOCIACION ES + SALUD MENTAL
Balance Pyme ESFL
31 de diciembre de 2022 y 2021
( expresado en euros )
NOTAS de la
ACTIVO 31/12/2022 31/12/2021 (*)
MEMORIA
A- ACTIVO NO CORRIENTE 100,03 260,10
IIl. Inmovilizado material. 5 100,03 260,10
B- ACTIVO CORRIENTE 110.723,26 147.854,66
Il. Existencias. 0,00 5.877,87
Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 6 96.523,00 141.350,00
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios. 3.850,00 2.150,00
2. Clientes, entidades del grupo y asociadas 13 70.723,00 82.500
3. Otros deudores. 21.950,00 56.700,00
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 13 476,69 -
VII. Efectivo y otros activo liquidos equivalentes. 13.723,57 626,79
TOTAL ACTIVO (A + B) 110.823,29 148.114,76
NOTAS de la
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 31/12/2022 31/12/2021 (*)
MEMORIA
A- PATRIMONIO NETO 101.990,10 134.564,40
A-1) Fondos propios. 9 101.990,10 134.564,40
I. Fondo Social 1.050,00 1.050,00
1. Dotacién fundacional/ Fondo Social 1.050,00 1.050,00
V. Resultados de ejercicios anteriores. 143.723,40 134.826,55
IV. Excedente del ejercicio. 3 (42.783,30) (1.312,15)
C- PASIVO CORRIENTE 8.833,19 13.550,36
lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 7 - 28,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 8.833,19 13.522,36
3. Otros acreedores 7Y8 5.243,30 5.916,92
4, Personal 8 391,69 3.832,44
6. Otras deudas con Administraciones Publicas 10 3.198,20 3.773,00
/
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A +B +C) 110.823/29 148.114,76

(*) Re-expresados a e, ctos comparativos
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ASOCIACION ES + SALUD MENTAL
Cuenta de Pérdidas y Ganancias Pyme ESFL
31 de diciembre de 2022 y 2021
( expresado en euros )
NOTAS de |
CUENTA DE RESULTADOS @ 31/12/2022 31/12/2021
MEMORIA (*)

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la actividad propia 11 45.857,52| 100.903,67
a) Cuotas de asociados vy afiliados 2.200,00 2.150,00
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboradores 43.657,52 98.753,67
6. Aprovisionamientos 11 (16,94) -
8. Gastos de personal. 11Y14.1 (49.980,32)| (46.869,76)
9. Otros gastos de la actividad 11 (38.276,11)| (55.057,40)
10. Amortizacién del inmovilizado. 5 (160,07) (185,46)
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) (42.575,92) (1.208,95)
15. Gastos financieros. (207,38) (103,20)
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) (42.783,30) (1.312,15)
19. Impuesto sobre beneficios. - -
A.4) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE (42.783,30)L (1.312,15)
DEL EJERCICIO (A.3+19)
F) Ajustes por errores 4.126
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO (38.657,53) (1.312,15)

(A.4+D+E+F+G+H)

(*) Re-expresados a efectos comparativos

Fdo: Isabel Gutierrez Ca
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1 - ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La Asociacion ES + SALUD MENTAL, a que se refiere la presente memoria se constituyd el afio 2004 y tiene su
domicilio social y fiscal en PZ MARTIRES CARMELITAS, 7, 1, BC, 19130, GUADALAJARA, GUADALAJARRA.

Asociacién ES + SALUD MENTAL (Anteriormente Asociacion Feafes Integracién Laboral), entidad sin 4nimo de lucro, se
constituye al amparo de la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre Regulacién del Derecho de Asociacién Sindical, del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril y Disposiciones Complementarias.

Es una organizacion profesional y empresarial, de dmbito estatal y con actuacién en todo el territorio del Estado,
constituida para la coordinacidn, representacién, gestién y defensa de los intereses empresariales de los Centros
Especiales de Empleo y demds Entidades existentes, vinculadas e integradas en el Movimiento Asociativo de FEAFES y
que tengan como objetivos el fomento, desarrollo y promocién de empleo de personas con enfermedad mental.

La Asociacion estd dotada de personalidad juridica y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Con fecha 12 de julio de 2021 de la Direccién General de Trabajo por la que se anuncia el depdsito de la modificacién
de los estatutos de la asociacién empresarial denominada ASOCIACION EMPRESARIAL DE LA ECONOMIA SOCIAL EN
SALUD MENTAL, en siglas ES SALUD MENTAL, con niimero de depdsito 99005008 (antiguo nimero de depdsito 8349).

La Asamblea Extraordinaria celebrada el 14 de enero de 2021 adopté por mayoria absoluta el acuerdo de modificar
de forma integra los estatutos de esta asociacidn, incluyendo el cambio de denominacidn de la misma (articulo 1),
constituida originalmente como "Asociacion FEAFES de integracion laboral", en siglas FEAFES EMPLEO. Se procede,
asimismo, al cambio de domicilio social (articulo 2).

Su Misién: la defensa, representacion y gestién de los intereses econémicos y socio-laborales de las empresas y
entidades que la integran, de conformidad con lo dispuesto en el art. 7 de la Constitucidn Espafiola y las previsiones
que, en desarrollo del mismo, articula el Estatuto de los Trabajadores, asi como la defensa de los intereses legitimos
del sector a nivel colectivo en el dmbito de los intereses socio-laborales que le son propios a las Asociaciones
Empresariales constituidas con arreglo y al amparo del precitado art. 7 de la Constitucién.

Fines:

a) Fomentar y promover el desarrollo econémico de los Centros Especiales de Empleo y demds
entidades asociadas, defendiendo los intereses comunes y su aplicacién particular a las mismas.
b) Propiciar la consecucién de la plena eficacia técnica, comercial y econémica y, por tanto, la

competitividad de los Centros Especiales de Empleo asociados en todos los dmbitos donde los mismos desarrollen
su actividad.

c) Fomentar y desarrollar la participacién de los Centros Especiales de Empleo asociados en las
acciones sectoriales, geogrdficas e institucionales relacionadas con el empleo y trabajo de personas con
enfermedad mental.

d) Representar y defender los intereses generales y comunes de los Centros Especiales de Empleo del
movimiento asociativo FEAFES en el mercado, ante las Administraciones Publicas u Organismos Internacionales yel
resto de entidades y organismos intervinientes en su marco de actividad.

e) Promover, desarrollar y fomentar la accién formativa relacionada con el dmbito de empleo de las
personas con enfermedad mental, con el fin de adecuar y permitir el acceso de las mismas al mércado de trabajo.

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Secretaria Presidenta
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La actividad actual de la asociacién coincide con su objeto social o fundacional,

La Asociacion no participa en ninguna otra entidad, ni tiene relacién alguna con otras entidades con las cuales se
pueda establecer una relacién de grupo o asociada de acuerdo con los requisitos establecidos en el Art. 42 del Cédigo
de Comercio y en las Normas 132 y 152 de la Tercera Parte del Real Decreto 1514/2007 por el que se aprobd el Plan
General de Contabilidad.

La moneda funcional con la que opera la entidad es el euro. Para la formulacién de los estados financieros en euros se
han seguido los criterios establecidos en el Plan General Contable tal y como figura en el apartado 4. Normas de
registro y valoracion.

2 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES PYMES ESFL

2.1 Imagen fiel:

Las cuentas anuales pymes ESFL del ejercicio 2022 adjuntas han sido formuladas por la Junta Directiva a partir de los
registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2022 y en ellas se han aplicado los principios contables y
criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas
de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacion
de las entidades sin fines de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2013, por las que se aprueban el Plan de
Contabilidad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines
lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las normas anteriores, serd de aplicacién el Real Decreto
1514/2007, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones, Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones legales vigentes en
materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Entidad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado disposiciones legales
en materia contable.

Las cuentas anuales adjuntas se someterdn a la aprobacién de la Asamblea General, estimandose que serdn
aprobadas sin modificacién alguna.
Las cuentas anuales del ejercicio anterior fueron aprobadas por la Asamblea General de la Asociacién el 16 de

diciembre de 2022.

2.2 Principios contables no obligatorios aplicados:

No ha sido necesario, ni se ha creido conveniente por parte de la Junta Directiva de la entidad, la aplicacion de
principios contables facultativos distintos de los obligatorios a que se refiere el art. 38 del cddigo de comercio y la
parte primera del plan general de contabilidad.

2.3 Aspectos criticos de la valoracidn y estimacién de la incertidumbre:

La Entidad ha elaborado las cuentas anuales del ejercicio 2022 bajo el principio de entidad en funcionamiento, no
existiendo riesgo de continuidad en su actividad al entender que no existe ningin tipo de riesgo importante que
pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo
Secretaria Presidenta
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A pesar de tener resultados negativos en los dltimos dos afios, la Asociacién tiene un fondo de maniobra positivo,
ademads su nivel de endeudamiento se refiere solo a los pagos corrientes para el ejercicio de su actividad que se van
liguidando a corto plazo. Se entiende que la Asociacién tiene capacidad suficiente para seguir con la consecucidn de
objetivos y fines por las cuales se ha creado la misma y que establecen en los Estatutos de la Asociacion.

vy

En las cuentas anuales adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por la Junta Directiva de la
Entidad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en
ella. Bdsicamente, estas estimaciones se refieren a:

. Vida util de los activos materiales (a penas son residuales Nota 5)
° La probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos indeterminados o contingentes (nota 7 y 8).

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacidn disponible a la
fecha de formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, se produzcan acontecimientos en el
futuro que obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios, lo que se harfa de forma prospectiva
reconociendo los efectos del cambio de estimacién en las correspondientes cuentas de resultados futuras.

2.4 Comparacidn de la informacién

Se presenta a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, y
de la memoria pymes ESFL, ademds de las cifras del ejercicio 2022, las correspondientes al ejercicio anterior. Las cifras
correspondientes al ejercicio anterior no difieren de las contenidas en las cuentas anuales aprobadas del ejercicio
2021 y ambos son comparables.

La comparacion entre los ejercicios 2022 y 2021 debe efectuarse considerando la circunstancia expuesta en la Nota
2.8 (Correccidn de errores)

La Asociacién no esta obligada a auditar las cuentas anuales de los ejercicios 2022 y 2021, ambos ejercicios se
encuentran auditados.

2.5 Agrupacion de partidas

Las cuentas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacion en el balance y en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

2.6 Elementos recogidos en varias partidas

No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en mas de una partida del Balance.

2.7 Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2022 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a los criterios
aplicados en el ejercicio 2021.

2.8 Correccion de errores

Las cuentas anuales PYMES ESFL adjuntas presentan a efectos comparativos en cada una de las partidas del balance y
de la cuenta de pérdidas y ganancias , ademas de las cifras del ejercicio 2022, las correspondient ﬂ; al ejercicio 2021,
las cuales difieren de las cifras aprobadas por la Asamblea general de fecha 16 de diciembre//de 2022 por la re-

\
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expresion de las cifras del ejercicio 2021 en relacién con los siguientes hechos:

Algunos importes correspondientes al ejercicio 2021 han sido redasificados en las presentes cuentas. Los ajustes mas

significativos han sido los siguientes:

- LaAsociacion ha procedido a reclasificar un importe pendiente de cobro por 46.600 euros con Fundacion
empleo y salud que esta registrado en el pasivo a corto plazo con saldo deudor.
- La Asociacién ha procedido a reclasificar los saldo vinculados en el epigrafe correspondiente para poder

identificarlo y diferenciarlo del resto.

- La Asociacién ha procedido a ajustar ingresos devengados en el 2021 que no se tuvieron en cuenta por

importe de 20.000 euros.

- LaAsociacion ha procedido a reconocer gastos de explotacién por importe de 12.124,23 euros conforme

a su devengo.

Correccion Re expresado
ALTIVA 31/12/2021 de errores 31/12/2021
B- ACTIVO CORRIENTE 104.377,87 42.850,00 147.227,87
Il. Existencias. 5.877,87 0,00 5.877,87
Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 98.500,00 42.850,00 141.350,00
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios. 0,00 (3.650,00) 2.150,00
2. Clientes, entidades del grupo y asociadas 0,00 46.500,00 82.500
3. Otros deudores. 0,00 0,00 56.700,00
Correccion Re expresado
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 31/12/2021 #& btrores 31/1;/2021
C- PASIVO CORRIENTE (35.382,87) 48.933,23 21.426,13
Il. Deudas a corto plazo. 28,00 (28,00) -
lil. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo - 28,00 28,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. (35.410,87) | 48.933,23 13.522,36
3. Otros acreedores 5.916,92
4. Personal _ - - 3.832,44
6.v0tras deudas con Administraciones Publicas - 3.773,00
CUENTA DE RESULTADOS 31/12/2021 | €orreccion | Re expresado
de errores 31/12/2021
1. Ingresos de la actividad propia 84.553,67 16.350,00 100.903,67
a) Cuotas de asociados y afiliados 5.800,00| (3.650,00) 2.150,00
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y 78.753,67 20.000,00 98.753,67
colaboradores
9. Otros gastos de la actividad (42.933,17) (12-124,2?:) (55.057,40)

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo
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2.9 Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de los estados
financieros u otros asuntos, la Sociedad, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan General de Contabilidad, ha
tenido en cuenta la importancia relativa en relacién con las cuentas anuales del ejercicio 2022,

3 - EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La propuesta de aplicacién del excedente del ejercicio por parte de la Asamblea General es la siguiente:

| BASE DE REPARTO | 2022 | 2021* |
| Pérdidas y ganancias | (42.783,30)| (1.312,15)|
| DISTRIBUCION | 2022 | 2021* |

Resultados negativos de ejercicios

anteriores (42.783,30)| (1.312,15)

Total distribuido [ (42.783,30)] (1.312,15)]

4 - NORMAS REGISTRO Y VALORACION

4.1 Inmovilizado material:

a) Coste

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el precio de adquisicién o coste de
produccion y minorado por las correspondientes amortizaciones acumuladas y cualquier pérdida por deterioro de
valor conocida. El precio de adquisicion o coste de produccién incluye los gastos adicionales que se producen
necesariamente hasta la puesta en condiciones de funcionamiento del bien.

Los costes de ampliacién, sustitucion o renovacién que aumentan la vida Gtil del bien objeto, o su capacidad
econdmica, se contabilizan como mayor importe del inmovilizado material, con el consiguiente retiro contable de los
elementos sustituidos o renovados. Asi mismo, los gastos periddicos de mantenimiento, conservacién y reparacion se
imputan a resultados, siguiendo el principio de devengo, como coste del ejercicio en que se incurren.

No se han producido durante el ejercicio partidas que puedan ser consideradas, a juicio de la de la entidad, como
ampliacién, modernizacion o mejora del inmovilizado material.

La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus bienes de activo. Por ello no
se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales obligaciones de futuro.
No se han realizado trabajos de la empresa para su inmovilizado.

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
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b) Amortizaciones

Las amortizaciones se han establecido de manera sistemética y racional en funcién de la vida dtil de los bienes y de su
valor residual, atendiendo a la depreciacién que normalmente sufren por su funcionamiento, uso y disfrute, sin
perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial que pudiera afectarlos.

La amortizacién de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el que estan disponibles
para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida Util estimada. Los afios de vida util estimada para
los distintos elementos del inmovilizado material son los siguientes:

Descripcion Afios % Anual
Equipos Procesos de Informacion 4 25%
Otro inmovilizado material 10 10%

Deterioro de valor de los activos materiales e intangibles

A la fecha de cierre de cada ejercicio, la entidad revisa los importes en libros de su inmovilizado material para
determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida de valor por deterioro de valor. En caso
de que exista cualquier indicio, se realiza una estimacién del importe recuperable del activo correspondiente para
determinar el importe del deterioro necesario. Los calculos del deterioro de estos elementos del inmovilizado
material se efectian elemento a elemento de forma individualizada.

Las correcciones valorativas por deterioro se reconocen como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.
La Entidad consideran que el valor contable de los activos no supera el valor recuperable de los mismos.

En caso de que la entidad reconozca una pérdida por deterioro de una unidad de explotacién o servicio, reduce el
valor contable de los activos que la integran en proporcién a su valor contable, hasta el limite del mayor valor entre
los siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su coste de reposicién y cero.

No obstante, a lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de manifiesto una pérdida de
caracter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes del inmovilizado de la cuenta de
resultados.

4.2 Arrendamientos:
Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de los mismos se
deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del
activo objeto del contrato. Los demas arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

4.3 Activos y pasivos financieros:
La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan lugar a un activo
financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en otra
empresa. Por tanto, la presente norma resulta de aplicacidn a los siguientes instrumentos financieros:

a) Activos financieros:

- Efectivoy otros activos liquidos equivalentes.

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
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- Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

- Creditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos los surgidos de
la venta de activos no corrientes;

- Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las obligaciones, bonos y
pagarés;

- Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participaciones en instituciones de
inversion colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

- Derivados con valoracion favorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones, permutas financieras
y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

- Otros activos financieros: tales como depdsitos en entidades de crédito, anticipos y créditos al personal,
fianzas y depdsitos constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos exigidos sobre instrumentos de
patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:

- Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;

- Deudas con entidades de crédito;

- Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

- Derivados con valoracién desfavorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones, permutas
financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

- Deudas con caracteristicas especiales, y

- Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos financieros recibidos
de personas 0 empresas que no sean entidades de crédito incluidos los surgidos en la compra de activos
no corrientes, fianzas y depésitos recibidos y desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

¢) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen dentro de los

fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas.

4.3.1 Inversiones financieras a largo y corto plazo

. Préstamos y cuentas por cobrar: se registran a su coste amortizado, correspondiendo al efectivo
entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no cobrados en el
caso de los préstamos, y al valor actual de la contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar. La
Entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente entre el importe a recuperar de las
cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se encuentran registradas.

° Inversiones mantenidas hasta su vencimiento: aquellos valores representativos de deuda, con una
fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien en un mercado
activo y que la Entidad tiene intencién y capacidad de conservar hasta su vencimiento. Se contabilizan a su
coste amortizado.

° Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

° Inversiones disponibles para la venta: son el resto de inversiones que no entran dentro de las cuatro
categorias anteriores, viniendo a corresponder casi a su totalidad a las inversiones financieras en capital, con
una inversién inferior al 20%. Estas inversiones figuran en el balance adjunto por su valor razonable cuando es
posible determinarlo de forma fiable. En el caso de participaciones en sociedades no cotizadas, normalmente
el valor de mercado no es posible determinarlo de manera fiable por lo que, cuando se da esta circunstancia,
se valoran por su coste de adquisicion o por un importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

A \
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4.3.2. Pasivos financieros

Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de costes
incurridos en la transaccién. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la liquidacién o el
reembolso y los costes de transaccidn, se contabilizan en la cuenta de resultados segun el criterio del devengo
utilizando el método del interés efectivo. El importe devengado y no liquidado se afiade al importe en libros
del instrumento en la medida en que no se liquidan en el periodo en que se producen.

4.7.3. Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su coste, que
equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada més los costes de transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de las inversiones.
Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversién, se llevan como gasto o ingreso,
respectivamente, en la cuenta de resultados.

La correccion por deterioro se aplicard siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros de una
inversién no serd recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe entre su valor razonable
menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversidn,
calculados bien mediante la estimacién de los que se espera recibir como consecuencia del reparto de
dividendos realizados por la empresa participada y de la enajenacién o baja en cuentas de la inversién misma,
bien mediante la estimacién de su participacién en los flujos de efectivo que se espera que sean generados por
la empresa participada. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se tomard en consideracién el

patrimonio neto de la Entidad participada corregido por las plusvalias ticitas existentes en la fecha de la
valoracion.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de los acuerdos
contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econdmico. Un instrumento de patrimonio es un

contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del grupo una vez deducidos todos sus
pasivos.

4.7.4. Valor razonable

El valor razonable es el precio que se recibe por la venta de un activo o se paga para transferir o cancelar un
pasivo mediante una transaccién ordenada entre participantes en el mercado en la fecha de valoracién. El
valor razonable se determina sin practicar ninguna deduccién por los costes de transaccién en que pudiera
incurrirse por causa de enajenacion o disposicion de otros medios. No tendra en ningln caso el caricter de
valor razonable el que sea resultado de una transaccién forzada, urgente o como consecuencia de una
situacion de liquidacion involuntaria.

Con cardcter general, en la valoracién de instrumentos financieros valorados a valor razonable, la Sociedad
calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio cotizado en un mercado
activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para aquellos instrumentos respecto de los cuales no
exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso, mediante la aplicacion de modelos y
técnicas de valoracion.

4.4 Créditos y débitos por la actividad propia.
La presente norma se aplicard a:

i . .
a) Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo ¢ la actividad propia
1
frente a log beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.
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® Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros deudores,
con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el
vencimiento supera el citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el
nominal del crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el
criterio del coste amortizado.

* Al menos al cierre del ejercicio, se efectdan las correcciones valorativas necesarias siempre que exista
evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en estos activos, que se contabilizan aplicando
el criterio del coste amortizado.

b) Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesién de ayudas y otras
asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios.

e Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto plazo,
originan el reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se
reconoce por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza como un
gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

* Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del importe comprometido
en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este mismo criterio en aquellos casos en los que la
prolongacion de la ayuda no estd sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites
formales o administrativos.

4.5, Impuestos sobre beneficios

De acuerdo con la Ley del Impuesto sobre Sociedades, la entidad esta parcialmente exenta del pago de dicho
impuesto.

Los ingresos procedentes de promociones para captacién de recursos, de patrocinadores y de colaboraciones se
reconocen cuando las campafias y actos se producen.

4.6. Ingresos y gastos: prestaciones de servicios realizados por la entidad.

a) Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del momento en
que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

b) No obstante, la Entidad unicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del ejercicio,
en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, atn siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son
conocidos.

¢) Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la contrapartida
recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por volumen u otro tipo de
descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los créditos, se registran como una
minoracién de los mismos. No obstante la Entidad incluye los intereses incorporados a los créditos
comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo de interés contractual, cuando
el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

_ K
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cumplir las condiciones que determinan su concesién como una reduccidn de los ingresos por ventas.

b ol

e) Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.
f) Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se apruebe su concesion.
g) Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que corresponden.

h) Los ingresos procedentes de promociones para captacién de recursos, de patrocinadores y de
colaboraciones se reconocen cuando las campafias y actos se producen.

4.7. Provisiones y contingencias.

Las obligaciones existentes a la fecha del balance surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que pueden
derivarse perjuicios patrimoniales para la Entidad cuyo importe y momento de cancelacién son indeterminados se
registran en el balance como provisiones por el valor actual del importe més probable que se estima que la Entidad
tendrd que desembolsar para cancelar la obligacién.

4.8. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental.

La Entidad no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental
que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados del mismo.

4.9. Criterios empleados para el registro y valoracién de los gastos de personal.

Excepto en el caso de causa justificada, las entidades vienen obligadas a indemnizar a sus empleados cuando cesan en
sus servicios.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo y dado que no reciben
indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente en sus servicios, los pagos por
indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el momento en que se toma la decisién de efectuar el
despido.

Los gastos de personal incluyen todos los sueldos y las obligaciones de orden social obligatorias o voluntarias
devengadas en cada momento, reconociendo las obligaciones por pagas extras, vacaciones o sueldos variables y sus
gastos asociados.

La empresa no realiza retribuciones a largo plazo al personal.

4.10. Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido, reconociéndose inicialmente como
ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se imputan a resultados en proporcién a la depreciacién
experimentada durante el periodo por los activos financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos
no depreciables en cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacién o baja en
inventario de los mismos.

Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, fundadores o phatronos se sigue el
mismo criterio que el punt 7nterior, salvo que se otorguen a titulo de dotacion fundacional o fgndo social, en cuyo

-

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Secretaria Presidenta

15



) +salud =
LW mental @

caso se reconocen directamente en los fondos propios de la entidad.

Las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacién fundacional o al fondo social también se reconocen
directamente en los fondos propios.

Mientras tienen el caracter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo plazo transformables
en subvenciones. Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputaran como ingresos
en el ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

4.11, Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas.

En el supuesto de existir, las operaciones entre entidades del mismo grupo, con independencia del grado de
vinculacion, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elementos objeto de las transacciones que se
realicen se contabilizaran en el momento inicial por su valor razonable. La valoracién posterior se realiza de acuerdo
con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que corresponda.

Se consideran partes vinculadas a la Entidad, adicionalmente a las entidades del grupo, asociadas y multigrupo, a las
personas fisicas que posean directa o indirectamente alguna participacion en la Entidad, o en su dominante, de
manera que les permita ejercer sobre una u otra una influencia significativa, asi como a sus familiares préximos, al
personal clave de la Entidad o de su dominante (personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la
planificacion, direccién y control de las actividades de la entidad, ya sea directa o indirectamente), entre la que se
incluyen los Administradores y los Directivos, junto a sus familiares préximos, asi como a las entidades sobre las que
las personas mencionadas anteriormente puedan ejercer una influencia significativa.

Asimismo, tienen la consideracidn de parte vinculadas las empresas que compartan algtin consejero o directivo con la
Entidad, salvo cuando éste no ejerza una influencia significativa en las politicas financiera y de explotacién de ambas,
Y, en su caso, los familiares préximos del representante persona fisica del Administrador, persona juridica, de la
Entidad.
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5 - INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVESIONES INMOBILIARIAS

10

1.a) Analisis del movimiento comparativo del ejercicio actual y anterior del inmovilizado material y de sus

correspondientes amortizaciones acumuladas y correcciones valorativas por deterioro de valor acumulado:

Instalaciones técnicas y otro
inmovilizado material

A) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2021

6.029,25
B) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2021 6.029,25
C) SALDO INICIAL BRUTQ, EJERCICIO 2022 6.029,25
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2022 6.029,25
E) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2021 (5.583,69)
(+) Dotacién a la amortizacidn del ejercicio 2021 (185,46)
F) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 2021 (5.769,15)
VALOR NETO CONTABLE FINAL EJERCICIO 2021 260,10
G) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2022 (5.769,15)
(+) Dotacion a la amortizacién del ejercicio 2022 (160,07)
H) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 2022 (5.929,22)
M) VALOR NETO CONTABLE FINAL EJERCICIO 2022 100,03

El inmovilizado material de la Asociacién se compone de dos ordenadores, un proyector y una impresora, los cuales

estan casi totalmente amortizados.

No se han producido correcciones valorativas por deterioro de cuantia significativa, reconocida o revertida durante el

ejercicio del inmovilizado material no generador de flujos de efectivo.

No se han contabilizado pérdidas ni reversiones por deterioro

No se han cedido inmuebles a la entidad y tampoco ésta ha cedido ninguno.

6 - USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

El movimiento habido del activo del balance “Usuarios y otros deudores de la actividad propia” es el siguiente:

Usuarios .furjnhirr‘?zzz Otros deudores TOTAL

Saldo final del ejercicio 2020 30.034,14 36.700,00 66.734,14

(+) Altas 2.000,00 72.363,67 74.363,67
Traspaso 36.700,00

(-) Salidas y reducciones (36.597,81) 102,19
Saldo final del ejercicio 2021 2.000,00 102.500,00 36.700,00 141.200,00

(+) Altas 2.000,00 49.757,22 22.830,00 74.587,22

(-) Salidas y reducciones (150,00) (67.534,22) (51.585,’00} (119.264,22)
Saldo final del ejercjcio 2022 3.850,00 84.723,00| |7.950,00 96.523,00

—
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De los saldos anteriores, proceden de entidades vinculadas los siguientes:

7 — BENEFICIARIOS-ACREEDORES

El movimiento habido del epigrafe IV del pasivo del balance “Beneficiarios - Acreedores” es el siguiente:

2022 2021

AFAUS 27.940,00 36.000,00
FUNDACION EMPLEQ Y SALUD 42.783,00 46.500,00
70.723,00 82.500,00

{o}®

Beneficiarios-
Acreedores
Beneficiarios- | provenientes
Acreedores |Entid.Asociadas Total

A) SALDO INICIAL EJERCICIO 2021 7.124,40 . 5.044,24 12.168,64
(+) Aumentos 18.123,93 22.000,00 40.123,93
(-) Salidas, bajas o reducciones (15.498,97) (27.016,24) (42.515,21)
B) SALDO FINAL, EJERCICIO 2021 9.749,36 28,00 9.777,36
C) SALDO INICIAL , EJERCICIO 2022 9.749,36 28,00 9.777,36
(+) Entradas 31.535,86 21.630,40 53.166,26
(-) Salidas, bajas o reducciones/Traspasos (35.650,12) (21.658,40) (57.308,52)
D) SALDO FINAL , EJERCICIO 2022 5.635,10 - 5.635,10

8-PASIVOS FINANCIEROS

a) Clasificacién por vencimientos

Todos los pasivos financieros se encuentran registrados a corto plazo, los cuales se detallan en la nota anterior.

b) Deudas con garantia real

No existen deudas con garantia real.
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9 - FONDOS PROPIOS

La composicion y el movimiento de las partidas que forman el epigrafe “Fondos Propios” es la siguiente:

Capital |Excedentes de ejercicios | Excedente del TOTAL
Escriturado anteriores ejercicio

A. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2020 1.050,00 175.023,85 (29.888,30)| 146.185,55
B. SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO 2021 1.050,00 175.023,85 (29.888,30)| 146.185,55
Total de ingresos y gastos del ejercicio (1.312,15) (1.312,15)

Traspasos (29.888,30) 29.888,30

(-) Disminuciones
Otros ajustes de patrimonio neto (10.309,00) (10.309,00)
C. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2021 1.050,00 134.826,55 (1.312,15) 134.564,40
D. SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO 2022 1.050,00 134.826,55 (1.312,15)| 134.564,40
Total de ingresos y gastos del ejercicio (42.783,30)| (42.783,30)

Traspasos resultado del ejercicio anterior (1.312,15) 1.312,15
Otros ajustes de patrimonio neto 28.543,77 28.543,77
E. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2022 1.050,00 162.058,17 (42.783,30)| 120.324,87

10 - SITUACION FISCAL

La composicion de los saldos con Administraciones Piblicas es:

2022 2021

Saldo acreedor
Hacienda Publica, acreedora por retenciones practicadas 2.353,72 2.647,72
Organismos de la Seguridad Social, acreedores 844,48 1.125,28
3.198,20 3.773,00

® Impuestos sobre beneficios

De acuerdo con el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos, las asociaciones gozardn de exencién en el Impuesto sobre Sociedades, entre otras, por las siguientes
rentas: Los donativos y donaciones recibidos para colaborar en los fines de la entidad y las ayudas econémicas
recibidas en virtud de los convenios de colaboracién empresarial regulados en el articulo 25 de dicha Ley; las
subvenciones, salvo las destinadas a financiar la realizacién de explotaciones econdmicas no exentas; las procedentes
del patrimonio mobiliario e inmobiliario de la entidad, como son los dividendos, intereses, canones y alquileres; y las
obtenidas en el ejercicio de las explotaciones econémicas exentas relacionadas en el articulo 7 de dicha Ley. Asi pues,
en la base imponible del Impuesto sobre Sociedades solo se incluirdn las rentas derivadas de las explotaciones
econdmicas no exentas.

Las retenciones que se hubieran practicado en origen en concepto de Impuesto sobre las Rentas del Capital tienen la
consideracion de pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades, por lo que la Entidad puede soligitar su devolucién
cuando la deuda tributaria de dicho impuesto sea inferior al importe de las retenciones practicada ‘;"
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La Asociacién no puede recuperar el IVA, al no presentar dicho impuesto, por lo que se contabiliza como un mayor

valor de los gastos o inversiones.

Segun establece la legislacién vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta que las

declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de

prescripcién de cuatro afios. La Asamblea General de la Asociacién considera que se han practicado adecuadamente

las liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, aun en caso de que surgieran discrepancias en la

interpretacion normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos

resultantes, en caso de materializarse, no afectarian de manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

11 - INGRESOS Y GASTOS

A continuacidn, se detallan el desglose de la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias de:

® Ingresos de la actividad propia:

Concepto 31/12/2022 | 31/12/2021
Ingresos de la actividad propia 2.200,00 2.150,00
Ingresos de cuotas de asociados y colaboraciones
, 43.657,52 98.753,67
empresariales
TOTAL 45.857,52| 100.903,67

Durante el 2022 y 2021 no se recibieron ayudas monetarias ni no monetarias.

A continuacion se detallan el desglose de la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias de:

* Las cargas sociales de la partida de “Gastos de personal” se desglosan de la siguiente forma:

Concepto 31/12/2022 | 31/12/2021
| Cargas sociales 11.041,76 11.240,88
a) Seguridad Social a cargo de la empresa 10.760,96 11.240,88
b) Aportaciones y dotaciones para pensiones
c) Otras cargas sociales 280,80

e Eldesglose de “Otros gastos de la actividad” corresponden a:

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo
Secretaria

Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes

Presidenta
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Concepto

31/12/2022 | 31/12/2021

Otros gastos de la actividad

38.276,11 53.242,40

a) Pérdidas y deterioro operaciones comerciales

b) Resto de gastos de la actividad

38.276,11 53.242,40

Dichos gastos corresponden principalmente, a los costes necesarios de estructura para el desarrollo de actividad y los

cuales en su mayoria estdn recogidos bajo convenios de colaboracién con Fundacién empleo y salud mental quienes

refacturan coste por el uso de instalaciones, y soporte administrativo y técnico.

No existen ventas de bienes ni prestacién de servicios producidos por permuta de bienes no monetarios.

No existen resultados originados fuera de la actividad normal de la entidad incluidos en la partida “Otros resultados”.

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo
Secretaria

Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes

Presidenta
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12 - Actividad de la entidad. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios.

La Asociacion durante el 2021 ha establecido el primer Plan Estratégico para el periodo 2021 — 2023.Hasta entonces

no habia definido de una forma precisa las lineas estratégicas y la aplicacién de sus recursos a las mismas.

12.1.

Actividades de la entidad

LINEAS
ESTRATEGICAS-
ACTIVIDADES

Denominacion de la actividad

Descripcion detallada de la actividad realizada

Disefar politicas de alianzas

1- Mantener contactos cin entidades del sector para potenciar la
representatividad de la Asociacién en le ambito patronal y convertirse en
el referente del sector

2- Defender la especificidad de las personas con transtorno mental como
grupo de poblacion especialmente desfavorecido y con mayores barreras
y dificultades men el acceso al empleo y desarrollo profesional

3- Representar los intereses de las personas con transtorno mental en su
acceso al empleo y desrrollo profesional en la spoliticas activas de
empleo.

Reforzar la estructura de ES +

1- Dar respuesta a los retos que se plantean en el sector

2- Activar la participacion de las organizaciones

3- Mejorar la masa critica

4- Potenciar la comunicacidn con los socios

5-Conocer sus necesidades o propuestas de acciones que mejoren la
empleabilidad de las personas con transtorno mental

6- Apoyar la sostenibilidad, crecimeinto eocnomico y profesionalizacion
de los centros especiales de empleo de iniciativa social que contribuya al
crecimiento de empleo

Desarrollar la RED SINERGIA entre
el tejido empresarial

Mediante la innovacion crear proyectos generadores de empleo colectivo
de entidades que dan apoyo a la spersonas con discapacidad por
transtorno mental

Accidn politica y didlogo social

1- Representar los intereses de las personas con transtorno mental
2- Mnatener y refozar la participacién de la asociacion en foros
patronales, politicos y sociales

Sensibilizacion y divulgacion

1- Visibilizar las capacidades laborales de las personas con transtorno
mental

2-Eliminar mitos y percepciones erroneas en el tejido empresarial sobre el
desempefio laboral de las personas con transtorno mental.

3- Sensibilizar a las empresas sobre los benefiicios propios e impacto
socio-economico que conlleva favorecer la inclusidn laboral

4- Compartir y divulgar el conocimiento de las entidades asociadas Feafes
Empleo en su capacidad de expertor

5- Recopilacion bibliografica sobre el empleo de las personas con
transtorno mental

Formacién

Potenciar la participacién en la Escuela De Emprendimiento Social como
forma de captar a las entidades en la creaccién de empleo de calidad

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo
Secretaria

Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Presidenta
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Recursos humanos empleados en la actividad:

A continuacion se detalla el nimero de empleados para las diferentes actividades

{?}G

. Nuimero N2 Horas / afio
Tipo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1570 1570
12.3. Recursos econémicos empleados en la actividad:
Los recursos econémicos empleados para cada actividad se muestran a continuacién:
1 2 3 4 5 6
Disefiar Reforzar la Accidn politica
Gastos/Inversiones politicas de | estructura | Desarrollarla| ydidlogo |Sensibilizacién TOTAL TOTAL
alianzas de ES+ |RED SINERGIA social y divulgacion | Formacion | PREVISTO | REALIZADO | desviacion
Gastos de personal 8.000,00f 16.000,00 2.666,67 5.333,33 13.333,33| 2.666,67 48.000,00 49,980,32 4%
Otros gastos de
sxoidtadin 6.750,00| 13.500,00 2.250,00 4.500,00(  11.250,00| 2.250,00
P 40.500,00  38.276,11 -5%
A) Servicios profesionale
ot s 1.583,33 3.166,67 527,78 1.055,56 2.638,89 527,78 9.500,00|  10.641,09 12%
B) Equipos informaticos 183,33 183,33 183,33 183,33 183,33 183,33 1.100,00 4.140,50 276%
C) Material de oficina 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 1.297,55 -13%
D) Formacién 1.500,00 1.500,00 16,94 -95%
E) Convenio Fundacién
4.000, 8.000, 333, .666,67 666, 333,33
Empleo y Salud Mental i 000,08 183523 i bleboat| 1 24.000,00]  22.000,00 -8%
F) Otros gastos 483,33 966,67 161,11 322,22 805,56 161,11 2.900,00 180,03 -94%)
Amortizacion del
Inmovilizado 160,07
Gastos financieros 207,38
Subtotal gastos 14.750,00| 29.500,00 4.916,67 9.833,33| 24.583,33| 4.916,67| 88.500,00] 88.623,88 0,14%
Adquisiciones Inmovilizado
(excepto BPH)
Adquisiciones Bienes
Patrimonio Histérico
Cancelacién deuda no
comercial
Subtotal recursos
Total 14.750,00 29.500,00 4.916,67 9.833,33|  24.583,33| 4.916,67| 88.500,00/ 88.623,88 0,14%
12.4. Recursos econémicos totales obtenidos por la entidad
Los ingresos obtenidos por la entidad se reflejan a continuacién:
I Previsto Realizado
ngresos g
5 2022 2022| desviacion
Ventas y prest.servicios las
. YP . 85.500,00 43.657,52 .
actividades propias -49%
Cuota socios 4000 2.200,00 -45% ’
TOTAL INGRESOS 89.500,00 45.857,52 -94%|//
Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes

Secretaria

Presidenta
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Convenios de colaboracién con otras entidades

Existe convenios de colaboracién con FUNDACION EMPLEO Y SALUD MENTAL, la cual a su vez es parte vinculada por
la cual soportan entre ambas los gastos de estructura tales como alquiler de las oficinas en las cuales operan, soporte
de personal administrativo y algunos servicios de asesoramiento. El gasto generado en 2022 ha sido de 17.814,22,

mientras que en 2021 fue de 22.000 euros.

Convenio CONFEDERACION SALUD MENTAL DE ESPANA con quien la entidad mantiene un derecho de cobro de

ejercicios anteriores pendientes por importe de 20.000,00 €.

Con FEACEM ( Federacién Empresarial Espafiola de Asociaciones de Centros de empleo) mantiene el servicio por ser

socio/usuario de la misma, cuya cuota es anual y supone un coste de 2.900,00 euros en 2021.

Desviaciones entre plan de actuacién y datos realizados

La desviacién de los recursos obtenido se deben principalmente a la correcta imputacion de devengo, ya que para el

plan de actuacién se estima en una fecha y finalmente se ejercita en otra.

12.5. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios

No existen bienes y/ o derechos que formen parte de la dotacidn fundacional o fondo social.

13 - OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

A efectos de la presentacion de las cuentas anuales una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas o un
conjunto que actua en concierto, ejerce o tiene la posibilidad de ejercer directa o indirectamente o en virtud de
pactos o acuerdos entre accionistas o participes, el control sobre otra o una influencia significativa en la toma de

decisiones financieras y de explotacién de la otra, analoga en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

Las transacciones realizadas con partes vinculadas corresponden a operaciones de la actividad normal de la

Asociacion y se realizan a precios de mercado, los cuales son similares a los aplicados a entidades no vinculadas.

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Secretaria Presidenta
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Las transacciones realizadas en el ejercicio 2022 con partes vinculadas han sido:
FUNDACION
EMPLEO Y
Operaciones con partes vinculadas AFAUS SALUD
Ingreso-prestacion de servicios 31.940,00 8.787,52
Gastos-servicios recibidos 3.813,18 17.817,22
TOTALES 35.753,18 26.604,74
FUNDACION | CONFEDERA
EMPLEOY |CION SALUD| Otras partes
Saldos con partes vinculadas AFAUS SALUD |MENTALESP| vinculadas
B) ACTIVO CORRIENTE 27.940,00 42.783,00 20.000,00 476,21
2. Clientes, entidades del grupo y asociadas 27.940,00 42.783,00 20.000,00
IV. Inversiones en entidades del grupo y
asociadas a corto plazo 476,21
|TOTALES 27.940,00 42.783,00 20.000,00 476,21

Los 17.817,22 euros de las operaciones con la Fundacién se deben al Anexo al convenio entre ambas entidades para

2022 (22.000 EUROS EN 2021). Por su parte, en lo referente a Afaus el gasto por otros servicios se debe

principalmente a la compra de agendas.

Los ingresos recibidos de Afaus se refieren al convenio de colaboracién entre ambas por el reparto de costes de

personal, al Asociacién ES + Salud lleva la Implantacién y Evaluacién de los procedimientos administrativos,

economico-financieros, operativa y de recursos humanos del Centro Especial de Empleo de AFAUS.

Existe un derecho de cobro con CONFEDERACION SALUD MENTAL DE ESPANA por importe de 20.000,00 €, derivado

de un convenio entre ambas partes.

Las transacciones realizadas en el ejercicio 2021 con partes vinculadas han sido:

FUNDACION
EMPLEOY
Operaciones con partes vinculadas AFAUS SALUD
Ingreso-prestacion de servicios 33.000,00 6.163,07
Gastos-servicios recibidos 61,00 22.000,00
TOTALES 33.061,00 28.163,07
FUNDACION
EMPLEO Y
Saldos con partes vinculadas AFAUS SALUD

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo
Secretaria

Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Presidenta
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B) ACTIVO CORRIENTE 36.000,00 46.500,00
2. Clientes, entidades del grupo y asociadas 36.000,00 46.500,00
D) PASIVO CORRIENTE 28
TOTALES 36.000,00 46.528,00

Elimporte de 476, 21 euros corresponde a pequefios saldos deudores con Fundacién empleo y Salud
fundamentalmente.

14 - OTRA INFORMACION

141 Empleo
e El Unico cambio de los miembros de la Asamblea es el cambio del puesto de secretario, siendo el vigente Isabel

Gutierrez Cabezudo.

®  Acontinuacion se detalla la plantilla media de trabajadores, agrupados por categorias:

Técnico-titulado
1

® No hay importes recibidos por los miembros del personal de alta direccién y del 6rgano de gobierno.(cargo

de la Junta Directiva no retributivo).

14.2 Hechos posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2022 y hasta la fecha de formulacién de

estas cuentas anuales, no se ha producido el siguiente hecho significativo.
15 - INVENTARIO

Se anexa a la memoria el inventario donde se detallan los elementos patrimoniales integrantes del balance
de la entidad, distinguiendo los distintos bienes, derechos, obligaciones y otras partidas que lo componen.

FECHA ADQUISICION ELEMENTO VALOR INICIAL MRERRNE N DAEIE
31/12/2022
. IMPRESORA MULTIFUNCION 1.439,90 0,00
anterior a 2016
PROYECTOR 701,80 0
2016 4 ORDENADORES 3.887,55 100,03

)

1/

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Secretaria Presidenta
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Formulacion de Cuentas Anuales del Ejercicio 2022

Las presentes cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2022 de Asociacién ES + SALUD MENTAL que incluyen el

Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Pymes, son formulados por el Organo responsable con fecha 29 junio de
2023.

Asimismo, declaran firmados de su pufio y letra los citados documentos, que se extienden en las paginas nimeros 1 a
27, mediante la suscripcidn del presente folio anexo.

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Secretaria Presidenta

Fdo: Isabel Gutierrez Cabezudo Fdo: M2 Isabel Rodriguez Montes
Secretaria . Presidenta
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